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1. AMAG: Ozel Liman Hastanesi idari kadro ve hastane birimlerinde gdrev yapan tiim personelinin, gérev
yerlerine gore ve yaptiklan is ile badlantih olarak giyilen kilik kiyafet ve kisisel bakim konularinda
standartlarini olusturmay: ve siirdiirmeyi amaglamaktadir.

2. KAPSAM: Ozel Liman Hastanesi idari kadro ve hasta birimlerinde gérev yapmakta olan tiim personeli,
sozlesmeli veya taseron olarak calisanlarin tiimini kapsamaktadir.

3. KISALTMALAR: -

4. TANIMLAR:

4.1. Uniformali Personel: isi geregi, gérevde bulundugu siire icerisinde kurum tarafindan belirlenen ve
temin edilen kiyafetleri giymesi gereken kisileri kapsamaktadir. Hekimlik Hizmetleri, Hemsirelik Hizmetleri,
Hasta Hizmetleri, Temizlik Hizmetleri ve tliim Taseron firma personelleri bu kapsama giren kurum
calisanlaridir.

4.3.1. Uniformal personelin kiyafeti belirli araliklarla yenilenir. Béliimlere gére farklilik teskil eden tim
Uniformalarda herhangi bir hasar meydana geldiyse (eskime, yirtilma, vb.) personel, birim y&neticisinin
onayini alarak tutanak tutturup depodan yeni iniforma temin edebilir.

4.2. Uniformasiz Personel: Idari kadro calisanlari ile hastanelerde uniformali calisan personelin
disindaki tiim personeli kapsamaktadir. Ust Yénetim, Idari Yoneticiler, Bilgi Sistemleri, Anlasmali Kurumlar,
Insan Kaynaklar, Kalite, Kurumsal Faturalama, Kurumsal Iletisim, Mali Isler, Pazarlama, Satin alma
béliimlerinde calisanlar kapsar.

5. SORUMLULAR:

5.1. Insan Kaynaklari Departmaninin Sorumlulugu

5.1.1. Prosediriin hazirlanmasindan ve gereklilik durumlarinda prosediiriin revize edilmesinden,

5.1.2. Prosediiriin hastanelerle paylasiimasindan ve uygulamanin sireklilijinden ve denetiminden
sorumludur.

5.1.3. Prosediire uymayan calisanlari, yapacadi gozlemler ve birimlerden gelecek geri bildirimlerle tespit
etmek,

5.1.4. Prosedire uymayan calisanlar uyarmak, uymama konusunda israr eden calisanlan Disiplin Kurulu
giindemine getirmek ve Is Kanunlari ve Disiplin Kurulu Karar cercevesinde cezai yaptirimlarin
uygulanmasindan sorumludur.

6. UYGULAMA

6.1. Uyulmasi Gereken Genel Goriiniim Kurallan

6.1.1. Kurum imajina yakisir profesyonel gériiniim her zaman saglanmalidir.

6.1.2. Kilik kiyafetler, her zaman is gerekliliklerine ve ig ortamina uygun olmaldir.

6.1.3. Kiyafetler temiz, (itiili ve bakimli olmalidir.

6.1.4. Sag bakimina, giinliik sakal tirasina, el, yiiz ve tirnak temizligine 6zen gosterilmelidir.

6.1.5. Personel yaka kartlari, her zaman ve herkes tarafindan rahatlikla gérilebilecek bir gekilde
takilmalidir.

6.1.6. Kilik kiyafet yonetmeligindeki Gniformali personel icin belirlenmis tiim kurallar, hafta sonu da dahil

olmak Uzere galisilan tiim giinler icin gegerlidir.
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6.1.7. Uniformasiz personel olarak tanimlanan grup, sadece Cumartesi giinleri serbest giyim tarzinda
giyinebilirler. Ancak, bu ginlerde kot vb. kumaslardan yapilmis pantolon veya etek giyilmemeli, spor

ayakkabi kullaniilmamali, prosediiriin 6.2. maddesinde belirtilen kurallara uyulmalidir.

6.2. Kacinilmasi Gereken Genel Goriiniim Kurallan

6.2.1. Kot vb. kumagslardan yapilmis pantolon, etek, ceket ve gémlek, sislii ya da islemeli pantolonlar
giyilmemelidir.

6.2.2. Kapri pantolon, derin yirtmacl etek/elbise, gdbek ve beli gdsteren kiyafetler giyilmemelidir.

6.2.3. Askili, derin gogus ve sirt dekolteli kiyafetler giyilmemelidir.

6.2.4. Kolsuz trikolar & bluzlar, bistiyer, ince askili bluzlar ve elbiseler giyilmemelidir.

6.2.5. Cicekli, Hawaii desenli, resimli gémlekler/trikolar/bluzlar giyilmemelidir.

6.2.6. Strech kumas veya diger kumaslardan yapilan ¢ok dar pantolonlar, ya da diz boyunun cok lizerinde
olan mini etek giyilmemelidir.

6.2.7. Erkek ve bayan personel hirka yerine ceket tercih etmelidir.

6.2.8. Parlak ve fosforlu, is kiyafetini cagristirmayan marjinal ve/veya cok renkli kumaslarin kullanildigi
kiyafetler giyilmemelidir.(Cingene pembesi, fosforlu yesil/sari vb)

6.2.9. Sort, bermuda ve esofman giyilmemelidir.

6.2.10.Gomlek kollar kivrilarak giyilmemelidir.

6.2.11.Spor ayakkabi, terlik, sandalet tipi ayakkabilar giyilmemelidir.

6.2.12.Bayanlar, yaz aylarinda yarim ucu acik ayakkabi tercih edebilirler. Ayak parmaklarini biitlintyle
acikta birakacak ayakkabi modelleri ve her tirla terlik giyilmemelidir.

6.2.13.Fileli, dantelli coraplar giyilmemelidir.

6.2.14.Normalinden cok buylik ylzikler, uzun ve sallantili kiipeler, cok renkli ve bliylik ebath takilar
takilmamalidir.

6.2.15.Ayakta halhal, burunda hizma olmamalidir.

6.2.16.Bayanlar, abartih sag¢ modellerini ve dogal olmayan sag renklerini (mavi, yesil, turuncu, kirmizi vb.)
kullanmamalidir.

6.2.17.Saclarda biiyilk plastik sa¢ tokalari, kiglk renkli sag tokalar, gizgi film karakterli sag tokalar,
fosforlu renkte sag tokalari kullanilmamalidir.

6.2.18.Saclarda islak ya da yagh goriiniim yaratacak kadar jole kullanilmamalidir.

6.2.19.Sigara kokmamaya O6zen gosterilmelidir. Sigara paketleri, disaridan kotl goériinecek sekilde (
pantolon cebinde, elde vb.) taginmamalidir.

6.2.20.Adir parfim kullanimindan kaciniimali, hafif kokular tercih edilmelidir.

6.2.21.Tirnaklar kisa olmali, dikkat cekici renklerde (fosforlu renkler, kirmizi, mavi, yesil, sari vb renkler) oje
kullanilmamalidir. Oje igin pastel renkler tercih edilmelidir.

6.2.22.Bayanlar abartil ve gok renkli makyaj yapmamalidir.

6.3. Ozel Goriiniim Kurallari:

6.3.1. Uniformasiz Personel
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6.3.1.1. Bayan Personel

6.3.1.1.1. Etek boyu diz hizasinin ¢ok Ustiinde olmamalidir.

6.3.1.1.2. Sade, abartisiz taki ve aksesuarlar kullanilabilir.

6.3.1.1.3. Bot ve spor ayakkabilar ile yaz aylarinda terlik veya sandalet tarzi ayakkabilar giyilmemelidir.
6.3.1.1.4.Ten rengi, siyah, fiime renklerde corap giyilmelidir. Parlak, fileli ve dantelli coraplar

giyilmemelidir.
6.3.1.1.5. Hafif, dodal tonlarda makyaj, bakimh tirnaklar ve bakimli saclar olmalidir.

6.3.1.1.6. Sac aksesuarlari sade olmalidir.

6.3.1.2. Bay Personel

6.3.1.2.1. Ayakkabi olarak, bot ve spor ayakkabi giyilmemelidir.
6.3.1.2.2. Ayakkabilarin boyali ve bakimli olmasina 6zen goésterilmelidir.
6.3.1.2.3. Saclar diizenli ve taranmis olmalidir.

6.3.1.2.4. Giinlik sakal tiragi mutlaka olunmalidir.

6.3.2. Uniformali Personel

6.3.2.1. Genel Kurallar

6.3.2.1.1. Uniformalar daima temiz ve (itiili olmalidir.

6.3.2.1.2. Enfeksiyon kurallari geregi, iniformalar hastane disina ¢ikarilmamalidir.

6.3.2.1.3. Bayanlarda hafif ve dogdal tonlarda makyaj tercih edilmelidir.

6.3.2.1.4. Tirnaklar kisa ve bakiml olmaldir.

6.3.2.1.5. Saclar diizenli ve taranmis; varsa sac aksesuarlar sade olmalidir.

6.3.2.1.6. Uniformalarin disaridan net bir sekilde secilebilmesi ve karisiklida mahal vermemesi icin, tiirban
kullanan calisanlarimizin, tiirbanlaryla Gniformalarinin ayni renkte olmasina dikkat etmeleri, tiirbani

Uniformalarinin icinde olacak sekilde takmalar gerekmektedir.

6.3.2.2. Hekimler, Diyetisyenler, Psikologlar

6.3.2.2.1. Hastane tarafindan temin edilen beyaz onlikler mutlaka kullanilmali, yaka kartlari herkes
tarafindan rahatlikla gorilebilecek sekilde gdz hizasinda takilimaldir.

6.3.2.2.2. Koyu ya da pastel tonlarda pantolon, ceket, etek, elbise ve takimlar kullaniimalidir.

6.3.2.2.3. Kot pantolon, spor ayakkabi ve terlik giyilmemelidir.

6.3.2.2.4. Ameliyathane, Yogun Bakimlar, Anjiyo, Dojumhane, Merkezi Sterilizasyon Unitesi ve IVF
Unitelerinde caligirken bu alanlarda giyilmesi gereken o©zel kiyafetler giyilmelidir. Bu kiyafetler, calisilan
alanlar haricinde kullanilmamali, gérev harici hastane icinde bu kiyafetlerle dolagilmamalidir.

6.3.2.3. Hemsirelik Hizmetleri Calisanlan

6.3.2.3.1. Hemsirelik giyim kurallar, hemsirelik hizmetleri miidirt disindaki tiim hemsgireleri, sadlik

memurlarini, ebeleri, acil tip teknisyenlerini, paramedikleri ve yardimci saglik personellerini kapsamaktadir.
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6.3.2.3.2. Her biri kurumun verdigi Gniformayi giyer. Bolimlere, gorev tanimi ve sorumluluklarina goére
farkll renkleri vardir.

6.3.2.3.3. Hemsireler ayakkabi yerine sabo terlik giyerler. Sabolarin temiz tutulmasi gerekmektedir.
6.3.2.3.4. Coraplar sadece beyaz olmalidir. Halhal vb. liniformay1 bozacak aksesuarlardan kaciniimalidir.
6.3.2.3.5. Ameliyathane, Yogun Bakimlar, Anjiyo, Doumhane, Merkezi Sterilizasyon Unitesi ve IVF Tip
bebek Unitelerinde calisirken bu alanlarda giyilmesi gereken 6zel kiyafetler giyilmelidir. Bu kiyafetler calisilan
alan haricinde kullanilmamali, gérev harici bu kiyafetlerle hastane iginde dolasilmamalidir.

6.3.2.4. Tibbi Tekniker / Teknisyen

6.3.2.4.1. Radyoloji, Anestezi ,Laboratuvar, Eczane bolimlerinde calismakta olanlari kapsamaktadir.
6.3.2.4.2. Her biri kurumun verdigi Gniformay! giyer. Bolliimlere, goérev tanimi ve sorumluluklarina gére
farkl renkleri vardir.

6.3.2.4.3. Ayakkabi yerine sabo terlik giyerler. Sabolarin teniz tutulmasi gerekmektedir.
6.3.2.4.4. Coraplar sadece beyaz olmalidir. Halhal vb. liniformayi bozacak aksesuarlardan kaginiimalidir.
6.3.2.4.5. Ameliyathane, Yogun Bakimlar, Dogumhane, Merkezi Unitelerinde calisirken bu alanlarda

giyilmesi gereken 6zel kiyafetler giyilmelidir. Bu kiyafetler calisilan alan haricinde kullanilmamali, gérev harici

bu kiyafetlerle hastane icinde dolasiimamalidir.

6.3.2.5. Idari Tekniker / Teknisyen

6.3.2.5.1. Teknik Hizmetler personelini kapsamaktadir.

6.3.2.5.2. Kurumun kendisine sagladigi tiniformalari giyerler.

6.3.2.5.3. Uniformalarin temiz ve bakiml olmasina dikkat edilmelidir.

6.3.2.5.4. Saclarin bakimh olmasina, gtinliik sakal tirasi olunmasina dikkat edilmelidir.
6.3.2.6. Giivenlik

6.3.2.6.1. Giivenlik firmasi tarafindan kendisine saglanan kiyafetleri giyerler.

6.3.2.6.2. Ozel giivenlik yaka kartlari her zaman ve herkes tarafindan rahatlikla gériilebilecek bir sekilde
takilmalidir.

6.3.2.7. Soforler / Otopark Gorevlileri

6.3.2.7.1. Soforler, kurum tarafindan kendisine saglanan (niformalar giyerler.
6.3.2.7.2. Otopark gérevlileri, kurum tarafindan kendisine sadlanan tniformalar giyerler.

6.3.2.8. Hasta Hizmetleri Calisanlari
6.3.2.8.1. Hasta hizmetleri midiri ve sorumlulan digindaki tim calisanlar kapsamaktadir.

6.3.2.8.2. Kurum tarafindan verilen pantolon, ceket, gdmlek ve aksesuardan olusur.

6.3.2.9. Porter, Temizlik Sefi / Gorevlileri

6.3.2.9.1. Kuruma badli calisanlar, kurum tarafindan kendisine verilen {iniformalari kullanmalidir.
6.3.2.9.2. Tageron firmaya bagli galisanlar, firma tarafindan kendisine verilen tniformalari kullanmalidir.
6.3.2.10. Diger Taseron Firma Calisanlari

6.3.2.10.1. Taseron firma tarafindan kendisine verilen iniformalar kullanmalidir.

6.4. Uygulama:
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6.4.1. Yaz Dénemi Uygulamasi
6.4.1.1. Yaz donemi kiyafet uygulamasinin baslangic ve bitis tarihleri, hastanenin insan kaynaklari birimi
tarafindan yazili olarak duyurulur.

Teblig Eden Teblig Alan
Adi Soyadi: Adi Soyadi
Gorevi : GOrevi
Tarih : Tarih
Imza : Imza
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAY

insan Kaynaklari Sorumlusu Kalite Yonetim Direkt6ri Bashekim

Kansu Emre KOSE Bllent BULUT Op.Dr. Miikerrem EROL




